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Утверждены

решением Совета директоров

акционерного общества 

«Казахстанский фонд

гарантирования депозитов» 
от 26 июня 2020 года №23

(введено в действие с 01.07.2020 г.) 
Правила проведения АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения 
(с изменениями и дополнениями по состоянию на 01.04.2026 г.)

О внесении изменений и дополнений см. решение Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4 (вводится в действие с 01.07.2026 г.)

Часть вторая преамбулы изложена в редакции решения Совета директоров                         АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введено в действие с 12.11.2021 г.) 
В часть первую преамбулы внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 31.10.2022 г. № 33 

В часть вторую преамбулы внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4

Правила проведения АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» (далее – Фонд) мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения (далее – Правила) разработаны в соответствии с Законом Республики Казахстан «Об обязательном гарантировании депозитов, размещенных в банках второго уровня Республики Казахстан» (далее –  Закон), иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан, Договором присоединения, утвержденным решением Совета директоров Фонда от 26 июня 2020 года № 23 (далее – Договор присоединения), Правилами определения размера и порядка уплаты обязательных календарных, дополнительных и чрезвычайных взносов, утвержденными решением Совета директоров Фонда от 09 июля 2021 года № 18 (далее – Правила уплаты взносов), а также иными внутренними документами Фонда и соответствующими решениями его органов.
Действие Правил распространяется на банки (филиалы банков-нерезидентов Республики Казахстан), являющимися участниками системы обязательного гарантирования депозитов, обязательства которых по возврату привлеченных депозитов гарантируются в соответствии с Законом Республики Казахстан «Об обязательном гарантировании депозитов, размещенных в банках второго уровня Республики Казахстан» (далее – банк или банк-участник).
Глава 1. Общие положения

В пункт 1 внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров                  АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4

1. 

Мероприятия по установлению соответствия выполнения банком требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету его обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения (далее – мероприятия) проводятся для осуществления Фондом своих функций и задач, с учетом особенностей, предусмотренных законодательством Республики Казахстан, Договором присоединения, Правилами, Правилами уплаты взносов, а также иными внутренними документами Фонда и соответствующими решениями его органов.
2. 

Мероприятия проводятся уполномоченными представителями Фонда, образующими рабочую группу, состоящую из руководителя и ее членов, по одному или нескольким нижеперечисленным вопросам:

Подпункт 1) изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введено в действие с 12.11.2021 г.), внесены изменения в соответствии с решениями Совета директоров АО «КФГД» от 31.10.2022 г. № 33, от 19.12.2025 г. №28, от 24.02.2026 г. № 4
1) ведение автоматизированного учета обязательств банка по гарантируемым депозитам депозиторов и суммам гарантийного возмещения, а также формирование реестра депозиторов с расчетом гарантийного возмещения по гарантируемым депозитам, составленного на любую отчетную дату, по форме согласно приложению 1 к Договору присоединения (далее – Реестр депозиторов), в том числе в формате XML согласно XSD - схеме по форме, установленной приложением 2 к Договору присоединения, и отчета об остатках на балансовых и внебалансовых счетах по форме, установленной нормативным правовым актом Национального Банка Республики Казахстан (далее – Национальный Банк), в формате XML согласно XSD - схеме по форме, установленной приложением 3 к Договору присоединения (далее – отчет об остатках на балансовых и внебалансовых счетах);

Подпункт 2) изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 31.10.2022 г. № 33, внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров                   АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4
2) достоверность расчетов взносов банков согласно  Правилам уплаты взносов;

В подпункт 3) внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 31.03.2023 г. № 8
3)   
достоверность представленных банком, отнесенным к категории банков, филиалов банков-нерезидентов Республики Казахстан с неустойчивым финансовым положением, создающим угрозу интересам его депозиторов и кредиторов и (или) угрозу стабильности финансовой системы, и (или) отнесенным к категории неплатежеспособных банков, филиалов банков-нерезидентов Республики Казахстан (далее – неустойчивый и (или) неплатежеспособный банк) сведений по депозитам физических лиц, а также сведений по их обязательствам в случае совпадения кредитора и должника в одном лице, в том числе составляющие банковскую и иную охраняемую законом тайну (далее – Сведения);

Подпункт 4) изложен в редакции в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введена в действие с 12.11.2021 г.), внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4
4) результаты самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов посредством информационной системы «SalT Inspect» (далее – ИС).

Часть вторая пункта 2 изложена в редакции решения Совета директоров                              АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4
Проводимые Фондом мероприятия не преследуют цели подтверждения данных, используемых при установлении наличия основания для повышенного взноса и (или) взноса за системный риск, а также не выполняют задач аудиторских проверок и (или) проверок деятельности банков, проводимых Национальным Банком Республики Казахстан (далее – Национальный Банк) и государственным органом, осуществляющим государственное регулирование, контроль и надзор финансового рынка и финансовых организаций (далее – уполномоченный орган).
Пункт 3 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4
3. 

Мероприятия делятся на следующие виды:

1) 
плановые - первичные или повторные мероприятия, предусмотренные в ежегодном плане проведения мероприятий Фонда, проводимые по одним и тем же вопросам соблюдения банком требований, установленных Договором присоединения, Законом и внутренними документами Фонда;

2) 
внеплановые – мероприятия, проводимые Фондом по отдельным вопросам соблюдения банком требований, установленных Договором присоединения, Законом и внутренними документами Фонда, в том числе в случаях, предусмотренных подпунктом 3) пункта 2 Правил, на основании решения органа управления Фонда.

4.
Фонд вправе проводить мероприятия в рамках проверок деятельности банка, проводимых уполномоченным органом в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
5.
Фонд вправе проводить любые мероприятия посредством ИС, а также определить способ проведения таких мероприятий: 

1) 
на отдельном компьютерном устройстве или серверном оборудовании банка, технические характеристики которого не ниже минимальных технических требований к оборудованию для установки ИС, установленных приложением 6 к Договору присоединения;

2)  
на компьютерном устройстве (ноутбуке) Фонда. 

Глава 2. Права, обязанности и ответственность рабочей группы  
В пункт 6 внесено изменение в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. №4
6. 
При проведении мероприятий рабочая группа руководствуется Законом, иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан, Договором присоединения, Правилами, Правилами уплаты взносов, решениями органов Фонда, положениями об ответственных подразделениях, должностными инструкциями работников ответственных подразделений, а также иными внутренними документами Фонда.

7. 
Руководитель и (или) члены рабочей группы обеспечивают сохранность и возврат имущества, документов, полученных от банка, за исключением полученных в период проведения мероприятий копий документов (информации).
Допускается представление Фондом документов и информации, полученных в период проведения мероприятий, в Национальный Банк и уполномоченный орган для ознакомления.

8.  
Руководитель рабочей группы обеспечивает организацию взаимодействия рабочей группы с банком по всем вопросам проведения мероприятий.
Абзац первый пункта 9 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.)
9. 
Независимо от вида проводимых мероприятий руководитель и (или) члены рабочей группы вправе:

1) 
входить в здание (помещения) банка, в том числе при необходимости – в сопровождении ответственных работников банка;

2) 
пользоваться необходимыми для проведения мероприятий и организации деятельности рабочей группы техническими средствами, в том числе заносить в помещение банка и выносить организационно-технические средства, принадлежащие членам рабочей группы или Фонду, включая ИС;
3) 
запрашивать и получать от банка все необходимые для достижения целей проведения мероприятий документы (информацию);
Подпункт 4) изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.)
4) 
требовать своего участия при формировании Реестра депозиторов из автоматизированных банковских информационных систем (далее – АБИС) либо программного обеспечения по автоматизированному учету депозитов банка; 
5) 
направлять письменные запросы и получать от банка разъяснения по вопросам, связанным с проводимыми мероприятиями в указанные в них сроки;
В подпункт 6) внесены изменения в соответствии с решениями Совета директоров АО «КФГД» 31.03.2023 г. № 8 
6) 
запрашивать у неустойчивого и (или) неплатежеспособного банка Сведения;
7) 
использовать ИС для целей проведения мероприятий;
8) 
осуществлять выборку досье депозиторов  банка;
9) 
исключен в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.);
10) 
иные права, предусмотренные законодательством Республики Казахстан и Правилами.

10. 

Работники Фонда, в том числе руководитель и члены рабочей группы, обязаны использовать исключительно в служебных целях ставшую известной в процессе осуществления своих функций информацию о банке и их депозиторах.

11. 
Руководитель и (или) члены рабочей группы несут ответственность в соответствии с законодательством Республики Казахстан и Договором присоединения за разглашение ими сведений, полученных в ходе проведения мероприятий и составляющих банковскую и иную охраняемую законом тайну.

Глава 3. Права и обязанности банка и его работников
12. 
Руководитель банка не позднее следующего рабочего дня после начала проведения мероприятий обязан:

1) 
определить ответственных работников банка, которые взаимодействуют с руководителем и (или) членами рабочей группы, их компетенцию и ответственность по обеспечению доступа к документам (информации), необходимым (необходимой) для проведения мероприятий, АБИС либо программному обеспечению по автоматизированному учету депозитов банка, а также по обеспечению иных условий, необходимых для проведения мероприятий;

2) 

уведомить руководителя и (или) члена рабочей группы об ответственных работниках банка.
13. 
Руководитель или действующие по его поручению ответственные работники банка обязаны:

1) 

обеспечивать руководителю и (или) членам рабочей группы беспрепятственный доступ в помещения банка (в том числе в праздничные и выходные дни) с даты начала проведения мероприятий и до даты подписания банком итогового отчета;
2) 
предоставлять руководителю и членам рабочей группы рабочие места в служебном помещении банка, изолированном от работников банка и посторонних лиц, сдаваемом под охрану и оборудованном необходимой мебелью, несгораемыми шкафами для хранения документов, а также для хранения организационно-технических средств Фонда;

3) 
предоставлять возможность рабочей группе обмена информации в электронном виде с ответственными работниками банка посредством внутренней электронной почты банка, в том числе отправлять статистические данные по результатам выявленных несоответствий и ответов на запросы членов рабочей группы на электронный адрес рабочей группы; 
4) 

оказывать руководителю и (или) членам рабочей группы содействие в проведении мероприятий в соответствии с Правилами с даты, указанной в задании на проведение Фондом мероприятий, составленном в порядке, определенном пунктом 24 Правил (далее – задание), или с даты вручения его руководителю банка;

5) 
обеспечивать руководителю и (или) членам рабочей группы доступ к документам (информации), необходимым (необходимой) для проведения мероприятий, доступ к АБИС либо программному обеспечению по автоматизированному учету депозитов банка, доступ к иной информации, необходимой для обеспечения функционирования системы обязательного гарантирования депозитов, в том числе сведениям, составляющим банковскую и иную охраняемую законом тайну в порядке, установленном Правилами;

6) 
в день получения запроса от рабочей группы либо в сроки, установленные в запросе, представить все необходимые сведения и документы, в том числе их копии, а также обеспечить представление (устных и письменных) объяснений на вопросы рабочей группы;
Пункт 13 дополнен подпунктом 6-1) в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4
6-1) обеспечить сохранность всех материалов, предоставленных банком и сформированных рабочей группой в рамках проведения первичных мероприятий Фонда в зашифрованном (рабочей группой) виде в электронной форме. Указанные материалы подлежат хранению с целью последующего предоставления рабочей группе при проведении повторных мероприятий;
7) 
иные обязанности, предусмотренные Правилами.
14. 
В случае отсутствия документов (информации) и (или) возникновения иных обстоятельств, препятствующих их предоставлению в установленные запросом сроки, ответственные работники банка должны предоставить руководителю и (или) члену рабочей группы до истечения установленного в запросе срока предоставления документов (информации) письменное объяснение причин неисполнения запроса.

15. 
Банк в лице руководителя и ответственных работников, а также работников иных организаций, осуществляющих охрану банка на основании договоров, не вправе:

1) 
проверять организационно-технические средства, находящиеся в пользовании руководителя и (или) членов рабочей группы, изымать и досматривать служебные и иные документы или лишать возможности использовать их при проведении мероприятий;

2) 
требовать от руководителя и (или) членов рабочей группы устных и письменных объяснений и (или) исполнения обязательств, не связанных с проведением мероприятий;

3) 
предъявлять руководителю и (или) членам рабочей группы иные требования, не предусмотренные законодательством Республики Казахстан, Договором присоединения и Правилами.

Заголовок главы 4 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.)
Глава 4. Порядок предоставления банком результатов самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов посредством ИС
Пункт 16 изложен в редакции решения Совета директоров от 24.02.2026 г. № 4
16. 
Установка ИС на компьютерном устройстве или серверном оборудовании банка осуществляется на основании Типового соглашения о безвозмездном предоставлении банку-участнику системы обязательного гарантирования депозитов права пользования информационной системой «SalT Inspect» (далее – Соглашение), заключенного в порядке, установленном Договором присоединения и Соглашением. В случае неисполнения банком обязательства по присоединению к Соглашению в порядке, определенном главой 4 Договора присоединения, банк несет ответственность, предусмотренную Договором присоединения. 

Пункт 17 изложен в редакции решений Совета директоров АО «КФГД» от 31.03.2023 г. № 8, от 19.12.2025 г. №28 (введен в действие с 01.04.2026 г.)
17.   Банк ежеквартально осуществляет самостоятельный мониторинг посредством ИС путем загрузки Реестра депозиторов по состоянию на первое число месяца, следующего за отчетным кварталом, и отчета об остатках на балансовых и внебалансовых счетах за последний рабочий день отчетного квартала. При этом, отчет об остатках на балансовых и внебалансовых счетах за четвертый квартал загружается с учетом заключительных оборотов по внутрибанковским операциям (в качестве отчетной даты указывается 01 января года, следующего за завершенным финансовым годом).
Пункт 18 изложен в редакции решений Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.), от 24.02.2026 г. №4 (введен в действие с 01.04.2026 г.)
18. По результатам проведенного банком мониторинга, указанного в пункте 17 Правил, банк на ежеквартальной основе предоставляет Фонду в формате Excel сводный отчет по результатам самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов с приложением зашифрованной версии (далее – результаты).
19. 
Результаты представляются банком ежеквартально не позднее пятнадцатого числа первого месяца (включительно), следующего за отчетным кварталом, по электронным каналам связи (ФАСТИ), а за четвертый квартал (с учетом заключительных оборотов по внутрибанковским операциям) – не позднее первого февраля следующего финансового года. В случае если пятнадцатое число месяца приходится на нерабочий день, днем окончания срока предоставления результатов считается следующий рабочий день. 
Глава 4 дополнена пунктом 19-1 в соответствии с решением Совета директоров                  АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4 
19-1. Фонд вправе продлить сроки представления результатов, в случае осуществления модернизации ИС, необходимости осуществления соответствующих обновлений и проведения их тестирования, с предварительным уведомлением об этом банка-участника.
Пункт 20 изложен в редакции решений Совета директоров АО «КФГД» от 31.03.2023 г. № 8, от 24.02.2026 г. № 4
20. 

В течение двадцати рабочих дней со дня окончания срока представления результатов, установленного пунктом 19 Правил, Фонд:

1) 

при выявлении несоответствия (несоответствий) в предоставленных результатах – направляет банку требование о представлении информации, необходимой для осуществления анализа результатов самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов и контроля над выполнением банком требований к автоматизированному учету обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения, в установленный Фондом срок и (или) рекомендацию (рекомендации) по устранению выявленного несоответствия (выявленных несоответствий). Результаты анализа представленной банком информации направляются Фондом в следующем квартале. Под несоответствием понимается нарушение, выявленное ИС при проведении банком самостоятельного мониторинга;

2) 

в случае непредоставления или предоставления банком неполных, некорректно заполненных результатов – направляет банку уведомление о предоставлении результатов за отчетный период в порядке, предусмотренном Правилами, в установленный Фондом срок;

3) 

в случае несвоевременного предоставления банком результатов – направляет банку извещение о необходимости предоставления результатов в сроки, установленные пунктом 19 Правил;

4) 

в случае систематического (два и более раза в течение четырех последовательных кварталов) непредоставления или ненадлежащего предоставления (несвоевременного предоставления либо предоставления неполных, некорректно заполненных результатов) банком результатов, запрашиваемой Фондом информации, согласно подпункту 1) настоящего пункта – направляет уведомление о применении к банку штрафа в порядке, установленном Договором присоединения.
Глава 4 дополнена пунктом 20-1 в соответствии с решением Совета директоров                 АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4 
20-1. Вся информация, предоставляемая банком в соответствии с настоящей главой, должна направляться Фонду за подписью первого руководителя банка или иного уполномоченного лица.

В случае необходимости Фонд вправе принять решение о проведении соответствующих мероприятий в банке в порядке, установленном Правилами.
Глава 5. Порядок проведения мероприятий в банке

21. 
Подготовка к проведению мероприятий в банке осуществляется на основании имеющейся в Фонде информации (отчетностей) для определения периода и объема выборки документов (информации), необходимых (необходимой) для проведения соответствующих мероприятий, с учетом предварительного анализа и оценки достоверности представляемой в Фонд отчетности (сведений) банка, а также устранения несоответствий, выявленных в ходе предшествующих мероприятий в банке.
Глава 5 дополнена пунктом 21-1 в соответствии с решением Совета директоров            АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4 
21-1. Ежегодно не позднее 31 декабря текущего года ответственное подразделение Фонда разрабатывает план проведения мероприятий на следующий календарный год, который утверждается Председателем Фонда или лицом, его замещающим.
Глава 5 дополнена пунктом 21-2 в соответствии с решением Совета директоров                АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4 
21-2. Выборка банков-участников для включения в ежегодный план проведения мероприятий осуществляется с учетом основных и дополнительных критериев, путем балльной оценки и ранжирования банков.

Балльная оценка осуществляется по каждому критерию с учетом его весового коэффициента, установленного в соответствии с приложением 6 к Правилам.

К основным критериям относятся: 

1)
оценка риск-профиля банка; 

2)
оценка результатов самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов;

3)
темп прироста депозитного портфеля банка.

К дополнительным критериям относятся:

1) необходимость проведения повторных мероприятий, в целях проверки результатов устранения банками несоответствий, выявленных при проведении первичных мероприятий;

2) отсутствие проведения мероприятий в течение последних трех лет. 

22. 
За три рабочих дня до даты начала проведения мероприятий Фонд уведомляет банк о предстоящем проведении мероприятий с приложением копии задания. Уведомление о проведении мероприятий в банке составляется по форме согласно приложению 1 к Правилам. 
Пункт 23 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4
23. 
Мероприятия проводятся Фондом в период, указанный в задании. Результаты мероприятия (итоговый отчет) вручаются ответственному работнику банка в сроки, установленные Правилами.

24. 
Фонд составляет задание в двух экземплярах по форме согласно приложению 2 к Правилам. 
Задание является документом, подтверждающим полномочия рабочей группы. В задании определяется состав рабочей группы, с указанием ее руководителя и членов, сроков проведения мероприятий и иной информации (при необходимости). 

Задание на проведение плановых мероприятий составляется на основании ежегодного плана проведения мероприятий, который разрабатывается ответственным подразделением Фонда и утверждается Председателем Фонда или лицом, его замещающим.
25. 
При любых изменениях в информации, указанной в задании (изменение состава рабочей группы, продление сроков проведения мероприятий и другие изменения), оформляется дополнение к заданию, являющееся неотъемлемой частью задания. 
В пункт 26 внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров              АО «КФГД» от 31.03.2023 г. № 8, изложен в редакции решения Совета директоров                           АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4

26. 
Срок проведения мероприятий в системно значимых банках (включая специализированный отраслевой банк с участием государства, обладающий статусом национального института развития) не должен превышать шести месяцев, в остальных банках - трех месяцев с даты, указанной в задании.

 При необходимости дополнительного изучения отдельных вопросов либо в связи со значительным объемом мероприятий срок проведения мероприятий может быть продлен на основании дополнения к заданию, но не более чем на один месяц.
Часть третья пункта 26 действует до 01.07.2026 г. в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4

Срок проведения мероприятий в неустойчивом и (или) неплатежеспособном банке, системно значимом банке (включая специализированный отраслевой банк с участием государства, обладающий статусом национального института развития) может быть продлен без ограничения срока, установленного частями первой и второй настоящего пункта.

27.  
Орган управления Фонда, Председатель Фонда либо лицо, его замещающее, на основании информации руководителя рабочей группы вправе принять решение о приостановлении или прекращении мероприятий при наличии обстоятельств, свидетельствующих о нецелесообразности или объективной невозможности продолжения их проведения. 
Уведомление о приостановлении или прекращении проведения мероприятий в банке направляется руководителю банка в течение трех рабочих дней со дня принятия решения о приостановлении или прекращении мероприятий.

28. 
В случае устранения причин, послуживших основаниями для приостановления мероприятий, Председатель Фонда либо лицо, его замещающее, вправе принять решение о возобновлении проведения мероприятий. Информация о возобновлении проведения мероприятий доводится до сведения органа управления Фонда в случае, если решение о проведении мероприятий было принято им.
При возобновлении мероприятий срок проведения мероприятий считается продленным на приостановленный период времени.
Глава 6. Особенности проведения мероприятий по автоматизированному учету обязательств банка по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения 
Пункт 29 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.)
29. 
Задачей проведения мероприятий по автоматизированному учету обязательств банка по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения является оценка ведения банком автоматизированного учета своих обязательств перед депозиторами и встречных требований банка к ним, готовности банка сформировать Реестр депозиторов по форме согласно приложению 1 к Договору присоединения на определенную дату, в том числе посредством ИС, а также оценка соответствия данных, приведенных в них, данным первичных документов и отчетностей банка. 

Абзац первый пункта 30 изложен в редакции решения Совета директоров                        АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.)
30. 
В целях определения у банка наличия организационных и технологических процедур, формирующих или участвующих в формировании Реестра депозиторов, рабочая группа осуществляет следующие действия:
1) 
предоставляет для заполнения ответственному работнику банка анкету по вопросам автоматизированного учета обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения по форме согласно приложению 3 к Правилам;
2) 
оценивает ведение банком автоматизированного учета своих обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения и устанавливает его соответствие Требованиям к ведению автоматизированного учета банком своих обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения, установленным приложением 4 к Договору присоединения;

3) 
получает от банка информацию об АБИС либо о программном обеспечении по автоматизированному учету депозитов банка, включая его исходные коды и заложенную в них логику; 

4) 
получает от банка информацию о частоте использования ИС и наличии соответствующих распорядительных документов банка;

Подпункт 5) изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.), внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 31.10.2022 г. № 33 
5) 

просматривает информацию, отраженную в Реестре депозиторов и отчете об остатках на балансовых и внебалансовых счетах, в первичной форме непосредственно в АБИС либо программном обеспечении по автоматизированному учету депозитов банка, продемонстрированную ответственным работником банка, с правом выгрузки данной информации;

Подпункт 6) изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.)
6) 
при необходимости получает от банка дополнительные разъяснения в части технологических процедур банка по формированию Реестра депозиторов;
7) 
осуществляет иные действия, предусмотренные Правилами.
31.
К ведению банком автоматизированного учета своих обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения предъявляются требования, установленные приложением 4 к Договору присоединения. 

Пункт 32 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.), внесены изменения в соответствии с решениями Совета директоров АО «КФГД» от 31.10.2022 г. № 33, от 19.12.2025 г. №28
32. 
АБИС либо программное обеспечение по автоматизированному учету депозитов обеспечивает экспорт сформированного Реестра депозиторов по форме согласно приложению 1 к Договору присоединения, в том числе в формате XML согласно XSD-схеме по форме, установленной приложением 2 к Договору присоединения, и отчета об остатках на балансовых и внебалансовых счетах.

Пункт 33 изложен в редакции решений Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021г.), от 24.02.2026 г. № 4
33. 
В согласованное с рабочей группой время ответственный работник банка в присутствии члена (членов) рабочей группы запускает АБИС либо программное обеспечение по автоматизированному учету депозитов для подтверждения способности банка формировать Реестр депозиторов по форме согласно приложению 1 к Договору присоединения и отчет об остатках на балансовых и внебалансовых счетах на любую отчетную дату, определяемую рабочей группой.

При этом отчет об остатках на балансовых и внебалансовых счетах представляется работником банка в соответствии со сроками, установленными нормативным правовым актом Национального Банка.

Пункт 34 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.), внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 31.10.2022 г. № 33, изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. №4 

34. 
После окончания процесса формирования Реестра депозиторов и отчета об остатках на балансовых и внебалансовых счетах ответственный работник банка передает члену рабочей группы сформированные файлы на электронном носителе для копирования файлов либо путем размещения на компьютерном устройстве или серверном оборудовании банка, на котором установлена ИС, доступ к которому предоставлен членам рабочей группы на весь период проведения мероприятий.

Абзац первый пункта 35 изложен в редакции решения Совета директоров                АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.)
35. 
Член рабочей группы производит запуск ИС, посредством которой автоматическим способом устанавливается соответствие (несоответствие) Реестра депозиторов:

1) 
форме (формам) и требованиям, установленным Договором присоединения;
В подпункт 2) внесены изменения в соответствии с решениями Совета директоров от 31.10.2022 г. № 33, от 19.12.2025 г. №28

2) 
данным отчета об остатках на балансовых и внебалансовых счетах.
Пункт 36 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.)
36. 
Корректность и полнота формирования Реестра депозиторов по форме согласно приложению 1 к Договору присоединения определяется рабочей группой следующими способами (одним или несколькими):

Подпункт 1) изложен в редакции решения Совета директоров от 24.02.2026 г. №4
1) путем сверки с данными сведений по депозитам физических лиц и сумме возмещения, формируемых по формам, установленным нормативным правовым актом Национального Банка;

В подпункт 2) внесены изменения в соответствии с решениями Совета директоров от 31.10.2022 г. № 33, от 19.12.2025 г. №28
2) 
путем сверки с данными, указанными в отчете об остатках на балансовых и внебалансовых счетах, с обязательным проведением банком логического контроля итоговых сумм, указанных в графах 13 и 15 Реестра депозиторов, с суммой счетов, указанных в отчете об остатках на балансовых и внебалансовых счетах;

3) 
путем выборочной сверки данных депозиторов и их депозитов, указанных в Реестре депозиторов, с соответствующим досье таких депозиторов.

К рассмотрению рабочей группой принимаются досье депозиторов, соответствующие требованиям, установленным банковским законодательством Республики Казахстан. 
37. 
 Выборка досье депозиторов банка определяется с учетом объема депозитов, количества депозиторов и их счетов и указывается в задании. 
Объем выборки досье депозиторов банка не превышает пятисот досье.

При проведении повторных мероприятий объем выборки досье составляет двадцать пять процентов от количества досье депозиторов, указанного в первоначальном задании. 

В случае необходимости допускается увеличение или уменьшение количества ранее запрошенных банком досье, но не более, чем на двести пятьдесят единиц.

Часть первая пункта 38 изложена в редакции решения Совета директоров                  АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введена в действие с 12.11.2021 г.)
38. 
В случае несоответствия Реестра депозиторов, в том числе по количеству депозиторов, и превышения или уменьшения суммы гарантийного возмещения в разрезе депозитов, член рабочей группы запрашивает у ответственного работника банка разъяснения по вопросам возникновения каждого несоответствия. При этом членом рабочей группы составляется статистика несоответствий идентификационных данных депозиторов, идентификационных данных счетов и взаиморасчета сумм, а также статистика несоответствий по результатам сверки данных депозиторов из Реестра депозиторов с соответствующим досье депозитора.

В случае невозможности устранения банком выявленных несоответствий, разъяснения либо возражения по которым (при их наличии) не были приняты Фондом, такие несоответствия отражаются рабочей группой в промежуточном и (или) итоговом отчетах, составляемых в порядке, определенном Правилами. При этом мероприятия по устранению каждого выявленного несоответствия банком включаются в составляемый им план мероприятий по устранению несоответствий, выявленных Фондом. 
Пункт 39 изложен в редакции решения Совета директоров от 24.02.2026 г. №4
39.  По окончании проведения мероприятий член рабочей группы объединяет рабочие материалы в единый зашифрованный архив и размещает его в сетевой папке, созданной для обмена информацией между членами рабочей группы и банком. Размещение архива оформляется подписанием акта приема-передачи между членом рабочей группы и ответственным работником банка, в целях последующего хранения архива банком в соответствии с подпунктом 6-1) пункта 13 Правил.  

Пункт 40 изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введен в действие с 12.11.2021 г.), внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 31.10.2022 г. № 33, изложен в редакции решения Совета директоров от 24.02.2026 г. №4
40. Формирование банком Реестра депозиторов в нарушение сроков, установленных приложением 4 к Договору присоединения, является самостоятельным основанием для привлечения банка к ответственности в порядке, установленном Договором присоединения.
Глава 7. Особенности оформления акта о воспрепятствовании банком проведению мероприятий 

41. 
Неисполнение либо ненадлежащее исполнение банком обязательств по содействию в проведении Фондом мероприятий, определенных Правилами, признается Фондом в лице рабочей группы как воспрепятствование банка в проведении Фондом мероприятий.

В качестве факта воспрепятствования банком проведению мероприятий признаются следующие действия (бездействия):

1) 
непринятие банком мер по обеспечению беспрепятственного доступа руководителя и (или) членов рабочей группы в здания (помещения) банка;
2) 
отказ руководителя и (или) ответственных работников банка от получения задания или дополнения к заданию после его вручения и (или) отказ от удостоверения факта получения задания или дополнения к заданию в соответствии с Правилами;
3) 
непредставление банком документов (информации) или их копий на основании запроса на предоставление документов (информации), составленного руководителем и (или) членами рабочей группы, в определенные ими сроки и порядке;

4) 
отказ руководителя и (или) ответственного работника банка от исполнения либо несвоевременное исполнение обязательств, определенных Правилами. 
В пункт 42 внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров от 24.02.2026 г. № 4
42. В случаях воспрепятствования банка проведению мероприятий рабочей группой составляется и подписывается акт о воспрепятствовании проведению мероприятий (далее – акт) в двух экземплярах по форме согласно приложению 4 к Правилам. Составленный акт является основанием для взыскания с банка штрафа, предусмотренного Договором присоединения.

При отказе ответственного работника банка в принятии акта в нем производится соответствующая запись. 

43.
Составление акта не является основанием для обязательного приостановления или прекращения рабочей группой мероприятий.

44. 
Акт направляется Фондом в уполномоченный орган вместе с ходатайством о рассмотрении вопроса применения к банку мер, предусмотренных законодательством Республики Казахстан.
Глава 8. Порядок оформления результатов проведенных мероприятий 
Пункт 45 изложен в редакции решения Совета директоров от 24.02.2026 г. № 4
45. По результатам проведенных мероприятий в банке рабочей группой составляются промежуточный и итоговый отчеты в двух экземплярах, которые содержат следующую информацию:

1)
дату и место составления;

2)
состав рабочей группы, проводившей мероприятия;

3)
реквизиты банка, в котором проводятся мероприятия (наименование, место нахождения);

4)
номер и дату задания Фонда, а также дополнений к заданию (при наличии);

5)
вид мероприятия;

6)
период проведения мероприятий;

7)
предмет (вопрос) проведения мероприятий;

8)
результаты проведенных мероприятий с описанием выявленных несоответствий (при их наличии);

9)
особенности проведения и оформления результатов мероприятий в банке с указанием фактов воспрепятствования проведению и (или) приостановления и (или) прекращения проведения мероприятий, составления актов в случаях, установленных Правилами (при их наличии);

10)
сведения об ознакомлении руководителя и (или) ответственных работников банка с документами, составленными в соответствии с Правилами;

11)
подпись Председателя Фонда (исключительно в итоговом отчете) либо лица, его замещающего, заверенная печатью Фонда;

12)
подпись первого руководителя банка (исключительно в итоговом отчете) либо лица, его замещающего, заверенная печатью банка;

13)
подписи членов рабочей группы;

14)
подписи ответственных работников банка;

15)
иную информацию (при наличии).

Пункт 46 изложен в редакции решения Совета директоров от 24.02.2026 г. № 4
46. 
Промежуточный отчет составляется рабочей группой в течение десяти рабочих дней с даты завершения мероприятий и подписывается руководителем и членами рабочей группы, а также ответственными работниками банка. Сроки составления промежуточного отчета исчисляются со дня получения рабочей группой от банка всей необходимой информации и сведений (в случае частичного предоставления информации и сведений – со дня получения последнего документа). В случае невозможности подписания промежуточного отчета отдельными членами рабочей группы (болезнь, отпуск, служебная командировка и иные объективные причины) руководитель рабочей группы делает отметку о причине отсутствия его подписи.

Экземпляры промежуточного отчета направляются в банк для ознакомления, который подписывает и возвращает второй экземпляр Фонду в течение пяти рабочих дней со дня его получения, а также представляет свои письменные возражения и дополнительную информацию руководителю рабочей группы (при их наличии). 

При отказе ответственных работников банка от подписания промежуточного отчета в нем производится соответствующая запись.

47. 
Выводы, изложенные в промежуточном отчете, являются предварительными и могут быть пересмотрены рабочей группой в итоговом отчете с учетом полученных возражений и дополнительной информации (при их наличии) от ответственных работников банка.  
48. 
Рабочая группа составляет итоговый отчет в течение пяти рабочих дней со дня получения подписанного банком промежуточного отчета (экземпляра Фонда).
49. 
Итоговый отчет относится к документам, содержащим информацию ограниченного доступа, и его содержание не может быть разглашено Фондом и банком третьим лицам, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Республики Казахстан, Договором присоединения и Правилами.
В пункт 50 внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров от 24.02.2026 г. № 4
50. 
Итоговый отчет подписывается Председателем Фонда либо лицом, его замещающим, руководителем и членами рабочей группы, а также руководителем и ответственными работниками банка и заверяется печатью обеих сторон. В случае невозможности подписания итогового отчета отдельными членами рабочей группы (болезнь, отпуск, служебная командировка и иные объективные причины) руководитель рабочей группы делает отметку о причине отсутствия его подписи.

Оба экземпляра итогового отчета направляются в банк, который подписывает и возвращает экземпляр Фонда в течение пяти рабочих дней. В случае несогласия с итоговым отчетом банк вправе представить свои письменные возражения.

В пункт 51 внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров от 24.02.2026 г. № 4
51. 

При обнаружении фактов неисполнения или ненадлежащего исполнения банком обязательств, предусмотренных Договором присоединения, Фонд в течение пяти рабочих дней со дня получения подписанного банком итогового отчета (экземпляра Фонда), составляет протокол с указанием срока для устранения банком несоответствий, выявленных по результатам мероприятий, который подписывается руководителем и членами рабочей группы. При этом срок, предоставляемый банку для устранения несоответствий, не должен превышать двух месяцев с даты подписания такого протокола.

В пункт 52 внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров от 24.02.2026 г. № 4
52. 

Банк по мере устранения выявленных несоответствий, указанных в протоколе, ежемесячно до первого числа месяца, следующего за отчетным, письменно уведомляет об этом Фонд.
Пункт 53 изложен в редакции решения Совета директоров от 24.02.2026 г. № 4
53. 
В случае невозможности устранения банком несоответствий в срок, указанный в протоколе, банк составляет и предоставляет Фонду план мероприятий по устранению несоответствий в течение пяти рабочих дней со дня получения протокола. 

План мероприятий по устранению несоответствий утверждается банком после обязательного согласования с Фондом. 

Фонд в течение десяти рабочих дней рассматривает составленный банком план мероприятий по устранению несоответствий и направляет банку письмо о его согласовании либо мотивированный отказ в согласовании с требованием внесения соответствующих изменений.

Банк в течение десяти рабочих дней со дня получения отказа Фонда в согласовании плана мероприятий по устранению несоответствий обязан внести соответствующие изменения и направить план мероприятий на повторное согласование Фонду.

Банк до полного исполнения утвержденного плана мероприятий ежемесячно до первого числа месяца, следующего за отчетным, письменно уведомляет Фонд о статусах исполнения мероприятий.

54. 

В случае обнаружения фактов неустранения банком несоответствий в ходе проведения повторных мероприятий, составленный в соответствии с пунктом 51 Правил протокол является основанием для привлечения банка к ответственности в порядке, предусмотренном Договором присоединения.
Глава 8-1 изложена в редакции в соответствии с решением Совета директоров                АО «КФГД» от 31.03.2023 г. № 8 

Глава 8-1. Порядок предоставления неустойчивым и (или) неплатежеспособным банком Сведений

 «
54-1. 
Фонд направляет запрос в неустойчивый и (или) неплатежеспособный банк о необходимости предоставления Сведений по форме согласно приложению 1 к Договору присоединения в срок, указанный в запросе.
54-2. 
Не позднее срока, указанного в запросе Фонда о предоставлении Сведений, неустойчивый и (или) неплатежеспособный банк предоставляет Фонду Сведения по форме согласно приложению 1 к Договору присоединения посредством электронного канала связи (ФАСТИ) с сопроводительным письмом, подписываемым первым руководителем банка или лицом, его замещающим.

54-3. Фонд рассматривает Сведения в течение семи рабочих дней со дня их предоставления, осуществляет проверочные мероприятия на соответствие Сведений требованиям Договора присоединения и при наличии замечаний направляет уведомление в неустойчивый и (или) неплатежеспособный банк.

54-4. При получении уведомления Фонда о наличии замечаний к Сведениям неустойчивый и (или) неплатежеспособный банк устраняет их в срок, установленный Фондом в уведомлении.
54-5. 
В случае необходимости Фонд вправе принять решение о проведении внеплановых мероприятий в неустойчивом и (или) неплатежеспособном банке в порядке, установленном Правилами. При этом документы, указанные в главах 5 и 8 Правил, не оформляются.

Глава 9. Заключительные положения

55. 
Вопросы, не урегулированные Правилами, разрешаются в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан и Договором присоединения.

В пункт 56 внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров                  АО «КФГД» от 31.03.2023 г. № 8 
56. 
Приложения 1-4 являются неотъемлемой частью Правил.
В приложение 1 внесены изменения в соответствии с решениями Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021г. № 25 (введены в действие с 12.11.2021г.), изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4
Приложение 1 

к Правилам проведения                                        АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения, утвержденным решением Совета директоров АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов»

от 26 июня 2020 года №23

Форма

Руководителю 
____________________

наименование банка 

Уведомление 
Настоящим АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» (далее – Фонд) уведомляет о проведении в ____________________________________________________________________(далее – банк)
наименование банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан
с __ ______ 20___ года ____________________________________________________________ 
вид мероприятий

мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения (далее – мероприятия), в соответствии с заданием (дополнением к заданию) от ____ ________ 20__ г.  № _____ (копия прилагается). 

Руководитель и ответственные работники банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан обязаны содействовать руководителю и членам рабочей группы в проведении мероприятий и обеспечить условия, необходимые для проведения мероприятий, а именно: 
1)
в срок не позднее ___ ____ ____ года заполнить анкету по вопросам автоматизированного учета банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов своих обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения по форме согласно приложению 3 к Правилам;

2)
подготовить документы (информацию) по вопросам мероприятий;

3)
 в срок не позднее ___ ____ ____ года провести организационные мероприятия: 

выделить проветриваемое служебное помещение, изолированное от работников банка и посторонних лиц, сдаваемое под охрану (под ключ), а также оборудованное необходимой мебелью, несгораемыми шкафами для хранения документов и следующими организационно-техническими средствами:

- компьютерными устройствами в количестве членов рабочей группы,

- телефонной линией с предоставлением телефонных номеров ответственных работников банка;

4) определить список ответственных работников банка для взаимодействия с руководителем и (или) членами рабочей группы, их компетенцию и ответственность по обеспечению доступа к документам (информации), необходимым (необходимой) для проведения мероприятий, АБИС либо программному обеспечению по автоматизированному учету депозитов банка, а также по обеспечению иных условий, необходимых для проведения мероприятий;

5) в срок не позднее ___ _________ ____ года подготовить учетные записи внутренней электронной почты банка, для обмена информацией в электронном виде между членами рабочей группы и ответственными работниками банка, включая отправку статистических данных по результатам выявленных несоответствий и ответов на запросы членов рабочей группы на электронные адреса членов рабочей группы;

6) осуществить иные действия для обеспечения содействия в проведении мероприятий (указать при необходимости).
Приложение на __ листах.

   Председатель  




                      Ф.И.О. (при его наличии)
В приложение 2 внесены изменения в соответствии с решениями Совета директоров                      АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введено в действие с 12.11.2021 г.), изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4
Приложение 2 

к Правилам проведения                                         АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения, утвержденным решением Совета директоров АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов»

от 26 июня 2020 года №23

Форма
«УТВЕРЖДАЮ»

Председатель

АО «Казахстанский фонд 

гарантирования депозитов»

«__» __________ 20__ года

_______________________

                                                       Ф.И.О. (при его наличии)

Задание №

В соответствии со статьями 5, 7 и 11 Закона
, Договором присоединения АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» (далее – Фонд) и Правилами
 рабочей группе в следующем составе:

руководитель рабочей группы: ______________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

члены рабочей группы: 

1) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

2) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

3) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

поручается провести _______________мероприятия по установлению соответствия
                                                    вид мероприятия

выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения (далее – мероприятия), в ________________________________________________
                                        наименование банка
Срок проведения мероприятий: с ___ ________ 20___ года по ____ ________ 20___ года.

Охват выборки досье (заполняется в случае проведения рабочей группой процедуры сверки реестра депозиторов с информацией в досье): _______________________________________________________________________________.

указать количественный охват
Экземпляр задания получен: __  __________ 20___ г. в ___ час. __ мин.

Ответственный работник банка: ______________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

Приложение 3 изложено в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 03.09.2021 г. № 25 (введено в действие с 12.11.2021 г.), изложен в редакции решения Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. №4
Приложение 3 к Правилам проведения              АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения, утвержденным решением Совета директоров АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов»

от 26 июня 2020 года №23

Форма

	АНКЕТА

	по вопросам автоматизированного учета банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов (далее – банк) своих обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения 

	Вопросы
	Варианты ответов ( выберите ответ(-ы) из указанного  списка и укажите/уточните его в графе «Ответ банка-участника»)
	Ответ банка-участника

	1. Опишите АБИС банка (наименование, дата внедрения, основные функции модулей), обеспечивающие формирование Реестра депозиторов, содержащего расчет гарантийного возмещения по гарантируемым депозитам (далее – Реестр депозиторов).
	 
	 

	 
	 
	 

	2. Обеспечивает (-ют) ли АБИС банка ведение учета операций централизовано, включая операции головного офиса и филиальной сети?
	а) Да

b) Нет
	 

	2.1. Если нет, то чем обусловлено отсутствие централизации и в какие сроки банк планирует устранить данную проблему?
	 
	 

	 
	 
	 

	3. Опишите процесс централизации данных в Хранилище данных при наличии нескольких информационных систем банка.
	
	 

	3.1. При отсутствии централизации данных в Хранилище данных, каким образом банк решает проблему наличия различных идентификаторов одного и того же депозитора в разных информационных системах?
	 
	 

	 
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	 
	 
	 

	4. Реестр депозиторов формируется из хранилища базы данных?
	  а) Да

  b) Нет

  
	 

	4.1.  Если да, то укажите, пожалуйста, точное месторасположение сервера/хранилища данных (город, адрес)
	  а) Алматы

  b) Астана
  с) Другой вариант (укажите ваш вариант ответа в графе «Ответ банка-участника»)
	 

	4.2.  Если нет, то укажите источник формирования Реестра депозиторов.
	 
	 

	 
	 
	 

	5. Укажите названия модулей АБИС и соответствующие им номера счетов главной бухгалтерской книги, участвующих в расчете суммы гарантийного возмещения  К примеру, Colvir  2.0.1(название модуля АБИС): 2204191, 2204192, 2204193, 2204291, 2204292, 2204293, 2205191, 2205192, 2205193, 2205291, 2205292, 2205293. Colvir  3.0.1(название модуля АБИС) : 1401191, 1401192, 1404193, 1401291, 1401292, 1401293, 1403191, 1403192, 1403193, 1403291, 1403292, 1403293, 1411191, 1411192, 1411193, 1411291, 1411292, 1411293, 1417191, 1417192.
	 
	 

	 
	 
	 

	6. Есть ли в банке возможность автоматической выгрузки Реестра депозиторов в формат XML?
	а) Да

b) Нет
	 

	6.1. Если да, то формирование Реестра депозиторов осуществляется :
	a)    Модулем АБИС (укажите название АБИС в графе «Ответ банка-участника»)

b)   Отдельной информационной системой (укажите название ИС в графе «Ответ банка-участника»)

c)    Путем запуска скрипта

d)   Другой вариант (укажите ваш вариант ответа в графе «Ответ банка-участника»)
	 

	6.2. Укажите общую продолжительность формирования Реестра депозиторов в формат XML
	 
	 

	 
	 
	 

	7. Есть ли в банке возможность автоматической выгрузки Реестра депозиторов в формат EXCEL?
	а) Да

b) Нет
	 

	7.1. Если да, то формирование Реестра депозиторов осуществляется:
	a)    Модулем АБИС (укажите название АБИС в графе «Ответ банка-участника»)

b)   Отдельной информационной системой (укажите название ИС в графе «Ответ банка-участника»)

c)    Путем запуска скрипта

d)   Другой вариант (укажите ваш вариант ответа в графе «Ответ банка-участника»)
	 

	7.2.  Укажите общую продолжительность формирования Реестра депозиторов в формате EXCEL.
	 
	 

	 
	 
	 

	8. Если на данный момент еще не реализована возможность выгрузки Реестра депозиторов в формате XML, укажите, пожалуйста, предполагаемый срок реализации данной возможности.
	 
	 

	 
	 
	 

	9. Реализована ли в банке возможность  экспорта Реестра депозиторов в формат XML посредством специального программного интерфейса, как по всем депозиторам Банка-участника, так и выборочно по одному или нескольким депозиторам по заданным параметрам. согласно пункту 5 приложения 4  к Договору присоединения «Требования к ведению автоматизированного учета банком-участником  системы обязательного гарантирования депозитов своих обязательств по гарантируемым  депозитам и сумм гарантийного возмещения»*?
	а) Да

b) Нет

c) Частично


	 

	 
	 
	 

	9.1 При частичном исполнении требования пункта 5 приложения 4 к Договору присоединения, укажите, пожалуйста, какое(-ие) требование(-я) данного пункта НЕ исполнено(-ы)?


	а) наличие специального программного интерфейса;
b) фильтры 1-ой категории: по дате внесения изменений в данные депозитора; 
c) реестр депозиторов по депозитору, сформированный с использованием фильтров по первой категории, включает в себя и счета депозитора, в которые не были внесены изменения за выбранный период;
d)  фильтры 2-ой категории:  по идентификационным данным депозитора;

e) фильтрация Реестра депозиторов с использованием фильтров второй категории должна производиться при любой комбинации фильтров данной категории, при этом незаполненные поля должны игнорироваться.

f) формирование реестра депозиторов по обеим категориям фильтрации в совокупности;

g) в отличие от совокупного Реестра депозиторов по всем депозиторам, отфильтрованный документ при экспорте не должен содержать в себе строки «Филиал в г.», «Всего по филиалу» и «Всего по банку»;

h) экспорт Реестра депозиторов как по всем депозиторам, так и выборочно по одному или нескольким депозиторам в формат XML 
	

	
	
	

	10. Укажите, в каких форматах/ формате, помимо EXCEL и XML может выгружаться Реестр депозиторов?
	 
	 

	 
	 
	 

	11. Имеется ли у банка дополнительный резервный сервер, на котором также производится резервное копирование базы данных учета гарантируемых депозитов банка?
	  а) Да

  b) Нет

  с) Другой вариант (укажите ваш вариант ответа в графе «Ответ банка-участника»)
	 

	 
	 
	 

	12. Укажите, пожалуйста, точное месторасположение резервного сервера.
	  а) Алматы

  b) Астана
  с) Другой вариант (укажите ваш вариант ответа в графе «Ответ банка-участника»)
	 

	 
	 
	 

	13. Как часто проводится банком резервное копирование базы данных учета гарантируемых депозитов?
	a) Каждый день

b) Два раза в неделю

с) Другой вариант (укажите ваш вариант ответа в графе «Ответ банка-участника»)
	 

	 
	 
	 

	14. Какое подразделение банка отвечает за формирование Реестра депозиторов? Контакты ответственного лица (рабочий номер телефона, электронный адрес почты) 
	 
	 

	 
	 
	 

	15. Осуществляется ли банком на регулярной основе самостоятельное тестирование Реестра депозиторов посредством ИС «SalT Inspect» (далее - ИС)? 
	 а) Да

 b) Нет
	 

	Если да, то:
	 
	 

	15.1.  Работники какого подразделения банка самостоятельно осуществляют тестирование Реестра депозиторов посредством ИС? 
	 
	 

	15.2. У кого имеется доступ к данной ИС (должность, ФИО)? 
	 
	 

	15.3. Имеется ли внутренний документ в банке, регламентирующий порядок проведения процедуры мониторинга Реестра депозиторов банка посредством ИС (назначение ответственного подразделения/работника, периодичность выполнения процедуры)?  
	 
	 

	15.4. С какой регулярностью осуществляется тестирование реестра депозиторов посредством ИС?
	a) ежеквартально;

b) ежемесячно;

c) по мере необходимости (при корректировке процедуры формирования реестра депозиторов);

d) другой вариант (укажите ваш вариант ответа в графе «Ответ банка-участника»)


	

	 
	 
	 

	16. Если есть какие-либо особенности АБИС банка, не учтенные в вопросах данной анкеты, распишите их.
	 
	 

	
	
	

	* пункт 5 Приложения 4 к Договору присоединения «Требования к ведению автоматизированного учета банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов своих обязательств по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения»:                                                                                             

5.
ПО по автоматизированному учету депозитов и (или) АБИС Банка-участника должно обеспечивать возможность экспорта Реестра депозиторов в формат XML посредством специального программного интерфейса, как по всем клиентам Банка-участника, так и выборочно по одному или нескольким клиентам по заданным параметрам. В последнем случае должна быть возможность задать параметры фильтра экспортируемого Реестра депозиторов в соответствующие поля фильтрации.

Поля фильтрации делятся на 2 категории:

1)
фильтры по дате внесения изменений в данные депозитора: «начало периода внесения изменений в данные депозитора/ов» и «конец периода внесения изменений в данные депозитора/ов (включительно)» (при заполнении одного поля второе является обязательным для заполнения);

2)
фильтры по идентификационным данным депозитора: «Ф.И.О. (при его наличии)», «№ удостоверения личности», «РНН», «ИИН». Фильтрация Реестра депозиторов с использованием фильтров второй категории должна производиться при любой комбинации фильтров данной категории, при этом незаполненные поля должны игнорироваться.

Реестр депозиторов должен формироваться как по одной из категории фильтрации, так и по обеим категориям в совокупности.

Реестр депозиторов по депозитору, сформированные с использованием фильтров по первой категории, должны включать в себя и счета депозитора, в которые не были внесены изменения за выбранный период. В отличие от совокупного Реестра депозиторов по всем клиентам, отфильтрованный документ при экспорте не должен содержать в себе строки «Филиал в г.», «Всего по филиалу» и «Всего по банку».


В приложение 4 внесены изменения в соответствии с решением Совета директоров                  АО «КФГД» от 03.09.2021 г. №25 (введены в действие с 12.11.2021 г.)
Приложение 4 

к Правилам проведения                                        АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения, утвержденным решением Совета директоров АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов»

от 26 июня 2020 года №23

Форма
Акт о воспрепятствовании проведению мероприятий в _____________________________
наименование банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан
№ __________  







 __ ___________ 20_ г.

Настоящий акт составлен по факту воспрепятствования _______________________________________________________________________________,

наименование банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан
мероприятиям ___________________________________________________________________ 


указать вид мероприятий
проводимых в соответствии с заданием на проведение мероприятий от __ _________ 20_ г. № ___. 

Рабочая группа в составе: 
руководитель рабочей группы: ______________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

члены рабочей группы: 

1) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

2) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

3) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

проводила мероприятия (должна была приступить к проведению) в ________________________________________________________________________________

наименование банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан
с __  __________ 20__ г. 

Для проведения мероприятий рабочей группе необходимо было (получить доступ в здание и помещения банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан получить документы (информацию), необходимые (необходимую) для проведения мероприятия, получить объяснение и т.п.) 

___________________________________________________________________________. 

Ответственными работниками банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан ___________________________________________(было отказано в доступе в здание и (или) иное служебное помещение банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан не предоставлены документы и т.п.), что привело к невозможности проведения мероприятий в целом или по отдельным вопросам и т.п. 

Руководитель рабочей группы: _______________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

Члены рабочей группы: 

1) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

2) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

3) ________________________________________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

Экземпляр настоящего акта получен: __  __________ 20_ г.

Ответственный работник банка, филиала банка-нерезидента Республики Казахстан: ______________________________________________ 






Ф.И.О. (при его наличии), должность

Приложение 5 исключено в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 31.03.2023 г. №8 

Дополнено Приложением 6 в соответствии с решением Совета директоров АО «КФГД» от 24.02.2026 г. № 4 
Приложение 6 

к Правилам проведения                                        АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения, утвержденным решением Совета директоров АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов»

от 26 июня 2020 года №23

Таблица критериев и весовых коэффициентов

	№
	Наименование критерия
	Количественный балл
	Вес, %

	
	Основные критерии:
	
	

	1
	Риск-профиль банка
	5
	40

	2
	Оценка результатов самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов:
	
	

	
	Степень критичности выявленных нарушений
	2
	10

	
	Коэффициент нарушений к количеству депозиторов
	2
	10

	3
	Темп прироста депозитного портфеля
	3
	20

	
	Дополнительные критерии:
	
	

	4


	Необходимость проведения повторных мероприятий
	2
	15

	5
	Срок давности проведения предыдущих мероприятий
	1
	5


Пояснения по оценке критериев:

1. По каждому банку рассчитывается совокупный балл, определяемый как сумма баллов, присвоенных по каждому критерию. По результатам балльной оценки формируется предварительная выборка, в которую включаются банки со значением совокупного балла превышающем 0 (ноль).

Банки подлежат ранжированию по убыванию совокупного балла. 

2. Данные по оценке риск-профиля банков представляются подразделением методологии и анализа Фонда по запросу ответственного подразделения Фонда. 

Оценка финансового состояния банков осуществляется подразделением методологии и анализа Фонда в соответствии с Правилами уплаты взносов. 

На основании указанных данных ответственное подразделение Фонда присваивает количественный балл банкам, отнесенным к классификационной группе D или E либо набравшим в отчетном периоде в соответствии с Правилами уплаты взносов общий балл менее 70 баллов. В остальных случаях банку присваивается 0 баллов по критерию «Риск-профиль банка».

3. При оценке результатов самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов ответственное подразделение учитывает следующие показатели:

1) степень риска готовности банка сформировать Реестр депозиторов, определяемую в соответствии с результатами отчета «Распределение банков по степеням риска» - количественный балл присваивается банкам, отнесенным к категории «высокая»;

2) коэффициент нарушений по отношению к количеству депозиторов по результатам самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов за последний отчетный квартал – количественный балл присваивается банкам, у которых значение указанного коэффициента составляет 1 и более.

Банкам, которые не отнесены к категории «высокая» по результатами отчета «Распределение банков по степеням риска», а также банкам, у которых значение коэффициента нарушений по отношению к количеству депозиторов менее 1, присваивается 0 баллов по критерию «Оценка результатов самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов».

4. Темпы прироста депозитного портфеля банка - количественный балл присваивается банкам, прирост депозитного портфеля которых за последний отчетный квартал по отношению к соответствующему отчетному кварталу предыдущего года, составил значение выше среднего, рассчитанного по всем банкам-участникам. Остальным банкам по критерию «Темп прироста депозитного портфеля» присваивается 0 баллов.

5. Необходимость проведения повторных мероприятий – количественный балл присваивается банкам, в которых имеется необходимость проведения повторных мероприятий, в противном случае – банкам присваивается 0 баллов по данному критерию.  

6. Количественный балл по критерию «Срок давности проведения предыдущих мероприятий» присваивается банкам, в которых не проводились мероприятия в течение последних трех лет. По остальным банкам по данному критерию присваивается 0 баллов.

7. Основаниями для исключения банка из предварительной выборки являются:

1) участие банка в системе обязательного гарантирования депозитов менее двух лет;
2) нахождение банка в процессе реорганизации (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование);

3) проведение мероприятий в банке в течение последних трех лет, за исключением случаев необходимости проведения повторных мероприятий.

8.  В случае включения в предварительную выборку системно значимых банков, приоритет отдается не системно значимым банкам, за исключением случаев, когда системно значимый банк набрал максимальное количество баллов по критериям «риск-профиль банка» и «оценка результатов самостоятельного мониторинга Реестра депозиторов».

9. Количество банков, подлежащих включению в план проведения мероприятий на очередной календарный год, определяется ответственным подразделением Фонда, исходя из объема депозитного портфеля банков, включенных в предварительную выборку, и срока проведения мероприятий, установленного пунктом 26 Правил, а также с учетом наступления периода осуществления выплат гарантийного возмещения в сроки, установленные статьей 21 Закона, и утверждается Председателем Фонда или лицом, его замещающим.
В случае, если количество банков, включенных в предварительную выборку, превышает предельное количество банков, подлежащих включению в план проведения мероприятий на очередной календарный год, в план включаются банки с наибольшими значениями совокупного балла. При равенстве совокупных баллов приоритет отдается банкам, в которых необходимо провести повторные мероприятия и с наибольшим сроком давности проведения предшествующих мероприятий.

10. Изменение в течение календарного года показателей критериев, использованных при отборе банков для включения в план проведения мероприятий, не влечет пересмотра утвержденного плана и учитывается при формировании плана проведения мероприятий на следующий календарный год.
� Закон РК «Об обязательном гарантировании депозитов, размещенных в банках второго уровня Республики Казахстан»


� Правила проведения АО «Казахстанский фонд гарантирования депозитов» мероприятий по установлению соответствия выполнения банком-участником системы обязательного гарантирования депозитов требований Договора присоединения, в том числе по автоматизированному учету обязательств банка-участника по гарантируемым депозитам и сумм гарантийного возмещения
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